Provincia di Salerno

VERBALE N° 2 /) 71—

AVVISO PUBBLICO DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI
MINISTRI 30 settembre 2021 “FONDO DI SOSTEGNO AI COMUNI
MARGINALI” - ANNUALITA’ 2021 - COMUNE DI ALFANO -

Il giorno Quattordici del mese di Marzo dell’anno 2023 alle ore 09:00 presso la sede del Comune di Alfano,

si ¢ riunita la Commissione Esaminatrice per procedere ad accertare la regolarita formale delle istanze per la
concessione di contributi relativi ai comuni marginali anno 2021, di cui aila delibera di G.C. N° 11 del
24/01/2023, che risulta cosi composta:

» Presidente - arch. Francesco Gerundo - Responsabile UTC;

» Componente - geom. Pietro Detta - Responsabile Amministrativo;

» Componente - dott. Antonio Mariano Lombardo - Responsabile Uff. Finanziario;

RICHIAMATI:
»  la delibera di Giunta Comunale N° 11 del 24/01/2023, avente ad oggetto: “AVVISO PUBBLICO PER

LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PER L’AVVIO DELLE ATTIVITA COMMERCIALI,
ARTIGIANALI E AGRICOLE ATTRAVERSO UNA UNITA OPERATIVA UBICATA NEL
TERRITORIO DEL COMUNE DI ALFANO  (SA), OVVERO PER L’AVVIO DI NUOVE
ATTIVITA ECONOMICHE NEL SUDDETTO TERRITORIO - DPCM DEL 30 SETTEMBRE 2021 —
PROVVEDIMENTTI”, concernente i termini, modalita di accesso e rendicontazione dei contributi dei
Comuni marginali anno 2021, nel contempo stabilendo i criteri di assegnazione di detti contributi
approvando lo schema di avviso pubblico, il modello domanda ed individuando il responsabile Unico del
Procedimento nella persona del dipendente Responsabile dell’UTC arch. Francesco Gerundo;

»  DP’avviso pubblico, con protocollo N° 0418 del 01/02/2023 al N° 059/2023 del registro Albo Pretorio
“AVVISO PUBBLICO DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 30 settembre
2021 “FONDQO DI SOSTEGNO Al COMUNI MARGINALI” - ANNUALITA’® 2021 - COMUNE DI
ALFANO”, con allegato A modello domanda e allegato B) Piano economico della proposta progettuale;

» il verbale N° 1 del 28/02/2023, relativo all’insediamento della presente Commissione, con il quale si ¢
proceduto ad esaminare la documentazione delle istanze pervenute ed a richiedere I’integrazione della
documentazione alla ditta richiedente, Laporta Roberta;

DATO ATTO:

v che la richiedente, Laporta Roberta, ha trasmesso al protocollo dell’Ente in data 07/03//2023 al N° 983,
la documentazione integrativa richiesta;

»  che la documentazione trasmessa, esaminata dalla Commissione, ¢ stata valutata positivamente;

TANTO premesso

La Commissione ha proceduto alla valutazione di merito delle istanze presentate, che hanno, tuite, superato
positivamente la valutazione di ammissibilita ed alle quali viene assegnato il punteggio, come stabilito
dall’art. 10 dell’ Avviso Pubblico, di seguito riportato:
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DE CAROLIS | SPERANZA LAPORTA
Tamara Antonia Roberta
Quota di cofinanziamento a carico del proponente Max 59 punti
(calcolata in % sul totale del contributo richiesto)
Fino al 5% di cofinanziamento DA 0 a5 punti 0
; Fino al 15% di cofinanziamento Da 6 a 10 punti
Fino al 30% di cofinanziamento Da 11 a 25 punti
! Dal 50% di cofinanziamento Da 26 a 50 punti 28 50 28
L
i :
TOTALE 28 50 28
Impresa Giovanile e/o Femminile Max 20 punti
Il punteggio ¢ attribuito nel caso in cui impresa
proponente si quaiifichi come impresa giovanile , ossia
quelle imprese la cui partecipazione del controlio e della 10 i0 10 i0
proprieta ¢ detenuta in prevalenza da persone di eta
inferiore ai 40 anni.
I punteggio ¢ attribuito nel caso in cui I’impresa
proponente si qualifichi, ossia quelle iinprese a prevalente
gestione e partecipazione femminile: - per le imprese
| individuali: il titolare deve essere una donna; - per le
| societa di persone ¢ per le cooperative: maggioranza 10 10 0 10
numerica ¢ di quote posseduta da donne; - per le societa di
capitali e soggetti consortili: le quote di partecipazione al
capitale devono essere per almeno 1 2/3 di proprieta di
donne ¢ gh organi di amministrazione devono essere
costituiti per alineno 1 2/3 da donne.
TOTALE 20 10 20
Ricadute Occupazionali Max 20 punti
i punteggio & attribuito per ogni risorsa umana inserita in 5 punti per ogni
azienda per almeno 12 mesi (per le ditte individuali il risorsa 5 i0 5
I punteggio ¢ attribuito  anche  al  titolare legale b
| rappresentanie)
Il punteggio ¢ attribuito per ogni risorsa umana inserita 5 punti per ogni
in azienda per almeno 12 mesi, residente nel Comune di risorsa 5 5 5
Alfano (SA).
1i punteggio ¢ attribuito per ogni risorsa umana iscritta al 5 punti per ogni
collocamento mirato inserita in azienda per almeno 12 risorsa 0 4] 0
mesi
il punteggio ¢ attribuito per ogni risorsa umana di sesso 5 punti per ogni 0 0 0
femminile inserita in azienda per almeno 12 mesi risorsa
TOTALE 10 15 10
i Adozione di strumenti di Innovazione Max 5 punti
: Tecnologica
! punteggio viene attribuito se il piano di investimento
proposto  comprende la realizzazione di progetti
innovativi, utilizzando soluzioni tecnologiche innovative
incentrate sulle tecnologie Industria 4.0, *
FNello specifico dovrd essere dimostrata la presenza di
heni, inserid nel piano degli investimenti, di cui all’
Allegato A della 1. 232 2016 “Beni funzionali alla 5 5 5 5
trasformazione tecnologica ¢ digitale delle imprese
secondo il modello «Industria
4.0» ¢ o dell’Allegato B della Ln. 232 2016 “Beni
Vdmmateriali - software, sistemi e svstem integration,
i plattaforme e applicazioni - connessi a investimenti in
U beni materiali «indusiria +.0»
TOTALE 5 5 5
Iniziativa correlata alla fruizione di beni e Max 5 punti
servizi turistici
Bervizi nelPambite del turismo **
** 1l punteggio viene attribuito se il progetto & relativo
alla realizzazione di servizi turistici finalizzati alla 5 0 0 0
fruizione e valorizzazione dei beni culturali, ambicentali,
prodotti tipici locali, mediante la sottoscrizione di lettere
di intenti o protocolli di intesa con operatori del settore.
TOTALE - 0 0 0

TOTALE COMPLESSIVO

63

80

63
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A seguito della valutazione predetta viene stilata la seguente graduatoria di merito sulla base dei punteggi

oftenuti:
N® Ord. Denominazione attivita Ubicazione sede Via e N° Civico Data presentazione N° prot. Punteggio ottenuto
1 SPERANZA Antonia Piazza Umberto I° N°6 15/02/2023 641 80
2 DE CAROLIJS Tamara Via Croce N° 15 15/02/2023 627 63
3 LAPORTA Roberta \Via Croce N° 66 16/02/2023 649 63
Considerato:

»  che la dotazione finanziaria dei fondi assegnati al Comune di Alfano dal DPCM del 30/09/2021 per
P’anno 2021 ¢ pari ad €. 41.481,85;

»  che P’art. 2 comma 2 del bando prevede la concessione di un contributo a fondo perduto per un importo
massimo di €. 10.000,00 per ogni iniziativa ammissibile a finanziamento collocata utilmente in
graduatoria;

La Commissione sulla base della graduatoria stilata, assegna il seguente contributo provvisorio alle istanze
ammesse e di seguito riportate:

()AZ Denominazione attivita Ubicazione sede Via e N° Civico Contributo assegnato €

1 SPERANZA Antonia Piazza Umberto [° N°6 10.000,00
2 DE CAROLIS Tamara Via Croce N° 15 10.000,00
3 LAPORTA Roberta [Via Croce N° 66 10.000,60

A seguito della assegnazione provvisoria dei contributi sopra riportati si evidenzia che residua la sormma di €.
11.481,85;

11 presente verbale veira rimesso all’Amministrazione per le valutazioni di cui all’art. 2 comma 4 del bando,
in merito all’eventuale incremento del contributo concesso.

A questo punto, la Commissione decide di concludere la seduta odierna, e rinviare la conclusione definitiva
delle operazioni di assegnazione del contributo ¢ di pubblicazione dei verbali a seguito della decisione
dell’ Amministrazione in merito all’eventuale incremento del contributo.

II presente verbale composto di n. 3 pagine compresa la presente, viene chiuso alle ore 10:00 e viene letto e
sottoscritto per accettazione e conferma dalla Commissi

Il Presidente  Francesco Gerundo

3/3



